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CAS Software AG

Die 166 Beschaftigten des Karlsruher Software-Spezialisten wissen was sie an ihrem
Arbeitgeber haben. Offene Kommunikation, gelebte Unternehmenskultur und ein
mitarbeiterorientierter Flihrungsstil sind nur einige Griinde, warum die CAS zum
"Arbeitgeber des Jahres 2009" gewahlt wurde. Martin Hubschneider,
Vorstandsvorsitzender der CAS Software AG, erklart, was CAS zum "Arbeitgeber des
Jahres" gemacht hat und welche Vorteile die Teilnahme am Arbeitgeberranking TOP JOB

mit sich bringt.
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