
Prof. Dr. Heike Bruch, wissenschaftliche Leiterin von TOP 
JOB

Prof. Dr. Heike Bruch ist Professorin und Direktorin am Institut für Führung und 

Personalmanagement der Universität St. Gallen und wissenschaftliche Leiterin von TOP 

JOB. Im Gespräch mit Markus Eicher geht sie auf die einzelnen TOP JOB-

Bewertungskategorien ein und betont die enorme Bedeutung, die Führungskräfte im 

Hinblick auf die Arbeitgeberattraktivität spielen.
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